
 

AGIR POUR L’INTEGRATION DES JEUNES 

DIPLOMES EN ENTREPRISE 
 

 

 Lancement du programme 2013, 

 Signature des chartes d’engagements. 
 

 

 

Lundi 29 Avril 2013 
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« AIJDE » 

MEF/29/04/2013 

  

QUELQUES RAPPELS… 
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CONTEXTE LOCAL ELEMENTS DE CONTEXTE 

MEF/29/04/2013 

 La réflexion du programme d’accompagnement des jeunes diplômés et des        

entreprises est née d’un constat local (chiffres O’DEFIE) et de l’enquête        

menée auprès des différents acteurs intervenants sur la thématique        

«  l’Intégration des jeunes diplômés en Entreprise » sur le territoire du         

Calaisis, 

 

 

 Le constat : les jeunes diplômés en recherche d’emploi et les entreprises 

ont besoin de mieux se connaître, en vue de faciliter l’adéquation poste à 

pouvoir et candidature. Il est important que les jeunes diplômés acquièrent 

davantage de pratique et de méthode dans leur démarche vers les 

entreprises.  
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OBJECTIF GENERAL,  PUBLIC CIBLE, CALENDRIER 

MEF/29/04/2013 

  

 Sensibiliser et mobiliser les entreprises du Calaisis à signer une charte qui vise   

      leur implication dans un programme d’actions locales concrètes et positives au  

      bénéfice d’un groupe de jeunes diplômés demandeurs d’emploi identifiés. 

 

 La cible jeune : le jeune diplômé (titulaire d’un niveau BAC+1 et plus), 

demandeur d’emploi, suivi par Pôle Emploi / Mission Locale / CAP Emploi, 

motivé dans ses recherches. 

 

 Un démarrage en deux temps; le 29 avril 2013, puis un second temps sur la 

1ère quinzaine d’octobre 2013. 
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OBJECTIFS OPERATIONNELS 

MEF/29/04/2013 

  

 Donner l’opportunité aux jeunes diplômés de rencontrer des cadres/chefs 

d’entreprises (« accompagnateurs »), afin qu’ils puissent échanger, être écoutés 

et recevoir des conseils, idées, et pistes de réflexions. 

 

 Faire comprendre aux jeunes diplômés l’esprit, les valeurs et les attentes de 

l’entreprise ; Bénéficier d’un réel transfert de richesse au plus près de leurs 

préoccupations. 

 

  Créer du lien entre les jeunes et les Entreprises par du circuit court. 

 

  Favoriser et faciliter l’accès à l’Emploi des Jeunes diplômés sur le territoire 

du Calaisis. 
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CONTEXTE LOCAL POUR RESUMER… 

MEF/29/04/2013 

 
 

Prescription 
Public 

Adhésion  
Entreprises 
/Structures 

Mise en 
adéquation Au sein de 

l’entreprise/structure : 

Observation 
du Métier 

Parrainage 
Accueil/ 

Visite 

= + 
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PARTENARIAT 

MEF/29/04/2013 

Pôle Emploi et La Mission Locale du Calaisis 

 

  Le repérage, la prescription et la définition des jeunes diplômés. 

  L’intégration, l’accompagnement et le suivi en entreprise des jeunes diplômés. 

  La participation par leur présence aux différentes réunions liées au programme 

d’actions. 

  La mise en œuvre et le bon respect de la charte d’engagements. 
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LE CALENDRIER JUSQU’AU LANCEMENT 

MEF/29/04/2013 

CALENDRIER ETAPES 
31 janvier 2013 BILAN AIJDE 2012 

Perspectives et évolutions 2013 

Février 2013 
 

Création du livret de parrainage pour le suivi jeune & 
entreprise 

14 février 2013 
 
 
 
 

Réunion préparatoire avec les partenaires 
Calendrier et Phasage des réunions mensuelles pour :  
Préparation du lancement du 29 avril 2013 (Repérage, 
RIC, prescription) 
Création de la fiche de positionnement 

Février & Mars 2013 
 

Proposition de la MEF : Sa participation aux réunions 
d’informations collectives organisées par les 
prescripteurs, à destination des jeunes diplômés 
demandeurs d’emploi 

Février 2013 à mi avril 2013 
 

Repérage parrains 
Mailing de communication aux entreprises 
Prospection entreprise 
Obtention des  adhésions 

Février & Mars 2013 Campagne de communication à destination des 
jeunes diplômés, des partenaires  et des entreprises 

11 avril 2013 Formation – Actions Parrains 
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LE CALENDRIER APRES LE LANCEMENT 

MEF/29/04/2013 

CALENDRIER ETAPES 

29 avril 2013 Lancement officiel du programme « AIJDE » 2013 

2ème quinzaine d’avril 2013 à mai 2013 1er rdv parrain /  filleul 

Juin 2013 Organisation d’un atelier thématique avec l’ensemble des 

parrains lors d’une réunion déjeuner 

Juin & juillet 2013 Visite entreprises : Bilan sur les parrainages 

27 août 2013 Réunion du comité de parrainage : MEF, Pôle Emploi et 

Mission Locale :Bilan de la 1ère vague, analyse, 

réajustement 

Préparation au lancement du programme de début 

octobre, repérage public et prescription 

Début octobre 2013 Lancement de la 2ème vague avec 20 nouveaux 

parrains… 



Dénomination Entreprise Structure Parrain Fonction 2012 2013 

Alcatel Lucent Calais x Laure Dubois ARH x x 

Schaeffler Chain Drive Systems 

Calais 

x Fabienne Graglia ARH x x 

Managers ’Solution Calais x Jean-Pierre Curtet Président x x 

ICE Consultant Calais x Mathilde Lebon Consultante x x 

MEDEF Quai des Entreprises 

Coquelles 

x Virginie Trédez 

Dumont 

Chargée 

Mission RH 

x x  

x 

Interinser62 Calais x Pascale Roussez Directrice x x 

P & O Ferries Calais x Brigitte Béhague DRH x x 

Maison de l’emploi et de la 

Formation du Calaisis 

x Loïc Ledoux Directeur x x 

Randstatd Calais x Fanny Imbaud Chargée de 

Mission 

x x 

Bang Communication Calais x Céline Douchet 

Vanessa Leprêtre 

Gérante x x 

Isynux Ardres x Frédéric Widehem Gérant x x  2ème 

semestre 

Districlub Médical Calais x Jean-Paul léger Gérant x X  2ème 

semestre 

10 

LES ENTREPRISES, COLLECTIVITES, STRUCTURES ADHERENTES EN 2012 & 

2013 SUR LE PROGRAMME D’ACTIONS « AIJDE » (12 entreprises à avril 2013 pour 13 

parrainages) 

MEF/29/04/2013 
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LES ENTREPRISES, COLLECTIVITES, STRUCTURES ADHERENTES EN 2012 & 

2013 SUR LE PROGRAMME D’ACTIONS « AIJDE » (12 entreprises à avril 2013 pour 13 

parrainages) 

MEF/29/04/2013 

  

Dénomination Entreprise Structure Parrain Fonction 2012 2013 

2 Caps Environnement 

Calais 

x Marc Huez Gérant x 

Synergie Calais x Catherine Hédé Directrice x 

Adecco Calais x Catherine Macquaert Directrice x 

Christine Destrez Calais Christine Destrez Conseillère x 

Habitat 62/59 Coquelles x Philippe Hoguet DRH x 

Etudes Immobilière du 

Littoral Ardres 

x Linda Couvreur  

 

Bernard Thoor 

Responsable 

d’Agence 

Gérant 

x 

 

x 

Cap Calaisis Terre 

d’Opale CC Calais 

x Olivier Bury Directeur des 

Territoires 

x 

Maisonnée La petite 

Lorraine calais 

x Sébastien Boutoille Directeur x 2ème 

semestre 

CCAS Calais x Sébastien Bouvier Directeur x 

Chambre des Métiers et 

de l’Artisanat NPDC 

x Séverine Pique Chargée de 

Mission 

x 
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LES ENTREPRISES, COLLECTIVITES, STRUCTURES ADHERENTES EN 2012 & 

2013 SUR LE PROGRAMME D’ACTIONS « AIJDE » (12 entreprises à avril 2013 pour 13 

parrainages) 

) 

) 

MEF/29/04/2013 

  

Dénomination Entreprise Structure Parrain Fonction 2012 2013 

Le Cercle Maritime 

Calais 

x Patricia Lavoisier Gérante x 

Caisse d’Epargne 

Coquelles 

x Pascal Chivet Chargé d’Affaires x 

AFAPEI Calais x Laurent Devred Chargé M. RH x 

Hôpital de Calais x Claire Simonin DRH x 

Cabinet Comptable 

Calais 

x Christian Quenet Commissaire aux 

comptes 

x 

Mairie de Calais x Murielle Milon Directrice Adjte 

RH 

x 

 

TP Marmin Calais x Bertrand Fontenier Directeur x 

Maison pour Tous Calais x Daniel Boulogne Président x 

Service Jeunesse ville de 

Calais 

x Jean-Charles 

Pidou 

Eric Ducrocq 

Responsable 

 

Coordinateur 

x 

 
X 

Moulinage Plouy 

Nordausques 

x Thierry Olagne 

 

Directeur Général x 
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LES ENTREPRISES, COLLECTIVITES, STRUCTURES ADHERENTES EN 2012 & 

2013 SUR LE PROGRAMME D’ACTIONS « AIJDE » (12 entreprises à avril 2013 pour 13 

parrainages) 

MEF/29/04/2013 

 

 

  

Dénomination Entreprise Structure Parrain Fonction 2012 2013 

Chambre de Commerce et 

de l’Industrie Côte d’Opale 

x Philippe Devilliers Pilote Projet X 2ème 

semestre 

Chambre de Commerce et 

de l’Industrie Côte d’Opale 

x Fabrice Gillet 

 

Responsable 

de Pôle 

x 2ème 

semestre 

Tonnerre de Brest calais x Dominique 

Régnier 

Gérante x 

Cap Intérim62 Calais x Patrick Doise Directeur x 

Université du Littoral ULCO 

/ Cueep Calais 

x Franck Guliani Directeur x 
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« AIJDE » 
 

MEF/29/04/2013 

  

FOCUS SUR LES ENTREPRISES 
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LES ENTREPRISES ADHERENTES EN 2012 SUR LE PROGRAMME D’ACTIONS 

« AIJDE » PRESENTES EN 2013 

MEF/29/04/2013 

  

ALCATEL - Calais 
BANG COMMUNICATION - Calais 

ICE CONSULTANT - Calais 
INTERINSER62 - Calais 

MANAGERS’SOLUTION - Calais 
MAISON DE L ’EMPLOI ET DE LA FORMATION DU CALAISIS - 

Calais 
P & O FERRIES – Calais 

QUAI DES ENTREPRISES «  MEDEF » - Coquelles (2 parrainages) 
RANDSTAD - Calais 

SCHEAFFLER – Calais 
DISTRICLUB MEDICAL - Calais 

SODIE – Calais (à revoir) 
TIOXIDE EUROPE SA – Calais (à revoir) 

YSINUX – Ardres 
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Les Entreprises Adhérentes au programme « AIJDE », leurs actions et les Jeunes 

Diplômés adhérents : 
 

ALCATEL LUCENT 

 
536 Quai de la Loire – 62100 Calais 

Secteur d’activité : Industrie Electronique & Electrique « Fabrication de Câbles 

Marins ». 

Représentée par : Laure Dubois - ARH & Nicolas Bonne DRH 

 

BANG COMMUNICATION 

 
Pépinière d’entreprises 885, Rue Louis Bréguet – 62100 Calais 

Secteur d’activité: Communication «  Création, conception de supports visuels de 

communication ». 

Représentée par: Céline Douchet et Vanessa Lefebvre - Gérantes. 

 

 

 

 

 

MEF/29/04/2013 

LES ENTREPRISES 
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ITINERAIRE CONSULTANT ENTREPRISES « ICE Consultant » 
 

275, rue Louis Bréguet – 62100 Calais 

Secteur d’activité : Services aux entreprises «  Conseil et Diagnostic Entreprise ». 

Représentée par : Monique Lassalle - Dirigeante / Mathilde Lebon - Consultante 

 

 

INTERINSER62 

 
Rue des fleurs - 62100 Calais 

Secteur d’activité: Recrutement / Insertion professionnelle. 

Représentée par Pascale Roussez - Directrice. 

 

MEF/29/04/2013 

LES ENTREPRISES 
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MANAGERS’SOLUTION 
 

2, rue de la Mer - 62100 Calais 

Secteur d’activité : Services aux entreprises et aux collectivités «  Formations » 

Représentée par : Marie-Odile Blin Spécialiste RH - Jean-Pierre Curtet Président 

 

 

MAISON DE L EMPLOI ET DE LA FORMATION DU CALAISIS 

 
70, rue Mollien – 62100 Calais 

Secteur d’activité: Ingénierie et projets. 

Représentée par: Isabelle Muys - Présidente - Loïc Ledoux Directeur. 

 

MEF/29/04/2013 

LES ENTREPRISES 
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LES ENTREPRISES 

P & O FERRIES 
 

Terminal Ferries – 62100 Calais 

Secteur d’activité: Fret maritime, commerce «Transport Maritime de voyageurs ». 

Représentée par: Brigitte Béhague - DRH. 

 

 

QUAI DES ENTREPRISES «  MEDEF CÔTE D’OPALE» 
 

Parc Affaires - 62    Coquelles 

Secteur d’activité: Syndicat Patronal. 

Représentée par: Virginie Tredez-Dumont- Chargée des Relations Entreprise, 

Expert RH 
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RANDSTAD 
 

67, Bd Lafayette – 62100 Calais 

Secteur d’activité: Services aux entreprises «  Recrutement ». 

Représentée par: Fanny Imbaud - Chargée de Mission. 

 

SCHAEFFLER  

 

Bd Lafayette - 62100 Calais 

Secteur d’activité : Industrie « Fabrication d’Equipements Automobile ». 

Représentée par : Fabienne Graglia - ARH. 

 

MEF/29/04/2013 

LES ENTREPRISES 
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DISTRICLUB’MEDICAL FOURNIER 

 
5 , Quai du Commerce – 62100 Calais 

Secteur d’activité: Services aux particuliers et aux professionnels « Location et 

vente de de matériel médical pour particuliers et professionnels ».  

Représentée par: Jean-Paul Léger  - Dirigeant. 

 

SODIE 
 

70 , rue Mollien – Calais 

Secteur d’activité : Cabinet de reclassement professionnel et conseil en ressource 

humaine. 

Représenté par: Fabrice Falempin - Directeur 

 

LES ENTREPRISES 

MEF/29/04/2013 
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LES ENTREPRISES 

YSINUX (Réseaux et système) 
 

44, rue  Montluc     62610 Ardres 

Secteur d’activité : Conseil – Ingénierie, Déploiement, Support technique 

Représentée par Frédéric Widehem - Dirigeant. 

 

 

TIOXIDE EUROPE SAS 
 

1, rue de la Garenne ZI des Dunes – 62100 Calais 

Secteur d’activité: Fabrication de Dioxyde de Titane. 

Représentée par Patricia Dumortier - Directrice des Ressources 

Humaines. 
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LES NOUVELLES ENTREPRISES, COLLECTIVITES, STRUCTURES ADHERENTES 

EN 2013 SUR LE PROGRAMME D’ACTIONS « AIJDE » 

MEF/29/04/2013 

  

Etudes Immobilière du Littoral - Ardres 

2capsenvironnement - Calais 

Adecco - Calais 

AFAPEI - Calais 

Barbier Transports – Les Attaques (en attente) 

TP Marmin - Calais 

Cabinet Comptable Quenez - Calais 

Caisse d'Épargne Nord France - Calais 

CAP Calaisis Terre d'Opale - Calais 

CAP INTERIM62 - Calais 

CCAS DE CALAIS - Calais 

Chambre de Commerce et d’Industrie de Calais (CICO) 
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LES NOUVELLES ENTREPRISES, COLLECTIVITES, STRUCTURES ADHERENTES 

EN 2013 SUR LE PROGRAMME D’ACTIONS « AIJDE » 

MEF/29/04/2013 

  

Cercle Maritime - Calais 

Chambre des Métiers - Calais 

CIGALE – Pôle Emploi – Calais 

Habitat 62/59 – Coquelles 

Hôpital de Calais – Calais 

Maison pour Tous – Calais 

Moulinage Plouy – Nordausques 

Service Jeunesse de la Ville de Calais (3 parrainages) 

Synergie – Calais 

Tonnerre de Brest – Calais 

ULCO / CUEEP Littoral – Calais 

Ville de Calais (1 à 4 parrainages) 
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LES ENTREPRISES, COLLECTIVITES, STRUCTURES 

ETUDES IMMOBILIERES DU LITTORAL (Audruicq, Ardres, Oye-Plage) 
 

89, Rue du général Leclercq – 62370 Audruicq 

Secteur d’activité : Gestion, transaction, , location, vente de biens immobiliers 

Représentée par: Bernard Thoor – Dirigeant 

 

 

2CAPS ENVIRONNEMENT 
 

Pépinière d’entreprises – Rue Louis Bréguet - ZA Marcel Doret – 62100 Calais 

Secteur d’activité : Enlèvement et traitement des déchets 

Représentée par: Marc Huez - Dirigeant 
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ADECCO 
 

1, rue Royale- 62100 Calais 

Secteur d’activité : Agence de travail temporaire 

Représentée par: Catherine Macquaert - Directrice 

 

 

AFAPEI - Les Papillons Blancs 
 

3, rue Volta – 62100 Calais 

Secteur d’activité :  

Représentée par: Laurent Devred - Chargé de Mission Ressources Humaines 

 

MEF/29/04/2013 

LES ENTREPRISES, COLLECTIVITES, STRUCTURES 
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TP MARMIN 
 

1, rue Royale- 62100 Calais 

Secteur d’activité : Travaux Publics & Privés 

Représentée par: Bertrand Fontenier - Directeur 

 

 

CABINET COMPTABLE QUENEZ 
 

12, rue Edison, Résidence Hamilton -  62100 Calais 

Secteur d’activité : Expertise Comptable, Commissaire aux comptes 

Représentée par: Christian Quenez - Gérant 

 

MEF/29/04/2013 

LES ENTREPRISES, COLLECTIVITES, STRUCTURES 



28 

CAP CALAISIS TERRE D’OPALE 
 

76, Bd Gambetta - 62100 Calais 

Secteur d’activité : Développement du Territoire 

Représentée par: Olivier Bury – Directeur des Territoires 

 

 

CAP INTERIM 62  
 

167, Bd Lafayette-  62100 Calais 

Secteur d’activité : Entreprise de Travail Temporaire spécialisée dans 

l'accompagnement des Personnes Handicapées 

Représentée par: Patrick Doise - Directeur 

 

MEF/29/04/2013 

LES ENTREPRISES, COLLECTIVITES, STRUCTURES 
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CCAS (Centre Communal d’Action Sociale) 

 

14, rue du Pont Lottin- 62100 Calais 

Secteur d’activité : Action Sociale 

Représentée par: Djamila Kebdi - Responsable du Service Action Sociale 

 

 

CERCLE MARITIME (Restaurant privé) 

 
Bd des Alliers -  62100 Calais 

Secteur d’activité : Restauration, organisation d’événements entreprises et particuliers 

Représentée par: Patricia Lavoisier - Gérante 

 

MEF/29/04/2013 

LES ENTREPRISES, COLLECTIVITES, STRUCTURES 
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CHAMBRE DES METIERS ET DE L’ARTISANAT NPDC 
 

7, Bd Gambetta  - 62100 Calais 

Secteur d’activité : Chambre Consulaire 

Représentée par: Séverine Pique - Chargée de Mission 

 

 

CIGALE / PÔLE EMPLOI 

 
62100 Calais 

Secteur d’activité : Création d’entreprise, suivi, accompagnement dans l’emploi 

Représentée par: Christine Destrez - Membre, Conseillère spécialisée 

MEF/29/04/2013 

LES ENTREPRISES, COLLECTIVITES, STRUCTURES 
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HABITAT 62/59 
 

Parc Affaires Eurotunnel – 62231 Coquelles 

Secteur d’activité : Bailleur social 

Représentée par: Philippe Hoguet - DRH 

 

 

HÔPITAL DE CALAIS 

 
Bd St Juste - 62100 Calais 

Secteur d’activité : Centre Hospitalier 

Représentée par: Claire Simonin - DRH 

MEF/29/04/2013 

LES ENTREPRISES, COLLECTIVITES, STRUCTURES 
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MAISON POUR TOUS 
 

81, Bd Jacquard – 62100 Calais 

Secteur d’activité : Education Populaire 

Représentée par: Daniel Boulogne - Président 

 

 

MOULINAGE PLOUY 

 
328, Impasse des Mûriers – 62890 Nordausques  

Secteur d’activité : Filature 

Représentée par: Thierry Olagne – Directeur Général 

MEF/29/04/2013 

LES ENTREPRISES, COLLECTIVITES, STRUCTURES 
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SERVICE JEUNESSE DE LA VILLE DE CALAIS 
 

18 bis, rue de la Pomme d’Or – 62100 Calais 

Secteur d’activité : service jeunesse 

Représentée par: Jean-Charles Pidou - Responsable du Service, Eric Ducrocq - 

Coordinateur 

 

 

SYNERGIE 
 

34, place d’Armes - 62100 Calais 

Secteur d’activité : Agence de travail temporaire 

Représentée par: Catherine Hédé - Directrice 

MEF/29/04/2013 

LES ENTREPRISES, COLLECTIVITES, STRUCTURES 
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TONNERRE DE BREST 
 

Place d’Armes - 62100 Calais 

Secteur d’activité : Crêperie 

Représentée par: Dominique Régnier - Gérante & Présidente de Toque Sans 

Cravate 

 

 

ULCO / CUEEP LITTORAL 
 

195, rue du Pasteur Martin Lutter-King- 62100 Calais 

Secteur d’activité : Formation Professionnelle 

Représentée par: Franck Guiuliani - Directeur 

MEF/29/04/2013 

LES ENTREPRISES, COLLECTIVITES, STRUCTURES 
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VILLE DE CALAIS 
 

Place DU Soldat Inconnu - 62100 Calais 

Secteur d’activité : Collectivité Territoriale 

Représentée par: Murielle Milon - Directrice Adjointe aux Ressources Humaines 

 

 

MEF/29/04/2013 

LES ENTREPRISES, COLLECTIVITES, STRUCTURES 
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LES  ENTREPRISES, COLLECTIVITES ET  STRUCTURES ADHERENTES 

28 

11 

39 

Entreprises , structures & Actions 

Nombre
d'Entreprises
positionnées

Nombre de
structures
Positionnées

Nombre de parrains
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LES  JEUNES 

FOCUS SUR LES JEUNES 
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LES PREMIERS JEUNES PRESCRITS & BENEFICIAIRES DU PROGRAMME 
D’ACTIONS « AIJDE » 

MEF/29/04/2013 

  

Servan Agneray (Cabinet Quenez, Christian Quenez) 

Emilie Bertoncini (CAP Intérim 62, Patrick Doise) 

Sylvain Buret (2Cpas Environnement, Marc Huez) 

Lucie Briffaut (CCAS, Djamila Kebdi) 

Anne-Sophie Demazeux (AFAPEI, Laurent Devred) 

Damien Flahaut (Service jeunesse, Jean-Charles Pidou) 

Benoît Heude (Service jeunesse, Eric Ducrocq) 

Sacha Lacoste (Bang Communication, Céline Douchet) 

Vincent Lesniak (ULCO/CUEEP, Franck Giuliani) 

Maxime Niemann (Caisse d’Epargne, Pascal Chivet) 

Claire Robiquet (Ville de Calais, Murielle Milon) 

Virginie Tassart (Hôpital de Calais, Claire Simonin) 
 
Pour les autres candidats et parrains les prescriptions sont en cours 
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LES OBJECTIFS FIXES ET ATTEINTS POUR LE 29 AVRIL 2013 

 Le développement du réseau parrains actifs est atteint, 
 

 L’adhésion de 20 nouvelles entreprises adhérentes et 20 parrainages à avril 
2013  sont atteints  :  Avec 25 nouvelles entreprises adhérentes et 28 
nouveaux parrains,… 

 La fidélisation des adhérentes 2012 sur 2013 représente 12 entreprises sur 
20, 4 sont à revoir et 4 autres sont fermées ou autres raisons inhérentes à 
l’entreprise…, 

  La réalisation d’un bilan intermédiaire avant l’été 2013, afin d ’effectuer les 
réajustements nécessaire à la bonne continuité du programme, 
 

La prescription de nouveaux jeunes pouvant bénéficier du programme 
d’actions « AIJDE », 
 
 La mise en place de réunion mensuelle, pour le bon déroulement du 
programme, le calendrier est fixé pour le 1er semestre 2013, 
 
 L’organisation d’une réunion déjeuner avec un atelier thématique est prévu 
fin juin 2013. 
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CONTEXTE LOCAL CONCLUSION 

MEF-11/04/2013 

  Aux regards des résultats  de 2012 :  L’action de parrainage est l’un des moyens 

le plus efficace pour aider le jeune et faciliter son accès à l’emploi (Echange d’expérience, 

témoignage, suivi spécifique, ouverture de réseau…). 

  

 Pour le jeune : Des échanges d’expériences, des visites, de l’observation, 

     de la découverte, de l’accompagnent spécifique à travers du parrainage, 

     des contacts, de l’ouverture de réseau…,  autant d’actions qui permettent 

     aux jeunes diplômés de rentrer en contact avec les entreprises par un circuit      

     court. 

 

 Pour les entreprises : Un vrai réservoir de compétences avec des profils variés 

et disponibles, des candidats potentiels à leur portée, pour leurs recrutements de demain, 

un vrai gain de temps. 

 

 Pour les partenaires :  Un programme d’actions partenarial qui permet aux  

jeunes demandeurs d’emploi qu’ils accompagnent, de bénéficier d’un programme d’action 

qui facilite le lien entre le jeune et l’entreprise. 
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CONTEXTE LOCAL CHARTES D’ENGAGEMENTS 

MEF-11/04/2013 

SIGNATURE DES CHARTES 
D’ENGAGEMENTS 
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Merci à toutes et tous pour votre présence et 

votre engagement 
 

 

 

 

 

. 

MEF/29/04/2013 

LES PARTENAIRES ET ACTEURS 


